Verslag van de gemeenteavond van 4 november 2009

Op deze avond zijn 110 personen aanwezig.

Voorzitter van de kerkenraad Henk Wassink opergeteeenteavond en heet iedereen van
harte welkom. Het lukt net om alle mensen te hgidaein de ruimte. Op deze tweede
gemeenteavond in korte tijd willen we het docuninbtestantse Gemeente Dinxperlo i.w.
in beeld” bespreken.

Als opening leest Henk Wassink een leefregel vakvasler Augustinus, waarin o.a. gezegd
wordt dat we met velen één zijn.

We kunnen praten en lachen, elkaar een vriendestdaenvijzen, samen boeken lezen,
gemakkelijk overstappen van een lichte conversetéa een gesprek over de diepere dingen
van het leven; we kunnen verschil van opvattingolealzonder rancune, zoals iemand voor
zichzelf verschillende opvattingen hebben kan.

VACATURETIJD — BEZINNINGSTIJD.

Zoals u allemaal wel weet hebben we op een onvéneamn onplezierige manier te maken
gekregen met een predikantsvacature. Voor de kexadren voor onze gemeente een
verwarrende en emotionele tijd.

Na het afsluiten van de Buitengewone Visitatie hdefkerkenraad zorgvuldig afgewogen
hoe met deze vacature om te gaan. Het zo snel ikogekr invullen ervan lag niet voor de
hand. Er was allereerst tijd nodig om rustig t&eij naar een aantal punten. Ik noem u:

- Hoe ziet onze gemeente er op dit moment uit?advidere woorden: hoe zouden we onze
Protestantse Gemeente i.w. te Dinxperlo kunnen bnpsen, anno 2009?

- Wat betekent de gestage terugloop van het alaal@h voor de bezetting van het aantal
predikantsplaatsen?

- Wat zijn de financiéle (on)mogelijkheden om deatare in te vullen?

- Waaraan heeft onze gemeente specifieke behda#&ardij te denken aan specifieke taken
of specialisme. Ik noem: jeugd- en jongerenwerkj®enwerk, vorming en toerusting.

Om antwoord te kunnen geven op het eerste punt Kdoaen we onze gemeente op dit
moment omschrijven’ heeft de kerkenraad twee erdrgaderingen gehouden; een
kerkenraadszaterdag en een extra avondvergadBragbij ondersteund door de heer Floor
Barnhoorn, gemeenteadviseur vanuit het Steunpudbgst, van Protestantse Kerk
Nederland.

Vanuit het “Kerk- Werk- Beleidsplan” waarin de mesgn de visie zijn beschreven is gedacht
en gediscussieerd over hoe we onze gemeente merema over hoe we graag zouden willen
zijn. Vanuit die gesprekken is het document “Priatieise Gemeente i.w. te Dinxperlo in
beeld” ontstaan. In de vergadering van eind augusteft de kerkenraad dat document
vastgesteld.

Voor wat betreft de andere vragen: Daar wordt opndiment hard aan gewerkt om de
antwoorden te vinden.

— Een derde fulltime predikant lijkt financieel niaeer haalbaar.

— Afwegingen over specifieke taken en taaktoedelingten binnenkort gemaakt worden.



Vanavond zijn we bij elkaar om uw mening te horgardet u toegezonden document “De
Protestantse Gemeente i.w. te Dinxperlo in Beeld".

Dat er vragen en zorgen zijn is duidelijk, maaribetok een grote kans om te zoeken naar
nieuwe mogelijkheden en invullingen. Hoe kunnenvédlen we een gemeente zijn waar we,
hoe verschillend we soms ook zijn en hoe versetillee soms ook denken, toch met elkaar
ons geloof kunnen belijden en vieren dat we geneeeant Christus zijn?

Juist nu, nu we als gemeente te maken hebben stigielaaken en veel vragen, is het toch
immers belangrijk elkaar te steunen en te zoekan @ beste mogelijkheden voor de
toekomst van onze gemeente, dus voor alle lede;jeng en oud en voor iedereen daar
tussen in.

Met dit voor ogen heeft de kerkenraad het docuraanvaard en aan u voorgelegd. Graag
nodig ik u uit om uw mening / gedachte te laterehor

Vanuit de gemeente komen de volgende vragen, opngerk, meningen, gedachten:

» Als we 1 keer per maand geen dienst houden indreteh De Heurne dan scheelt dat
in kosten wat betreft de predikanten.

* Hoe lang gaat ds. Veer nog door? Hij wordt 62 ei«kerkenraad op de hoogte van de
ideeén van Henk Veer hierover?

» De verdeling van de predikanten is nu prima, alé&ewat gas terugneemt, kan de
ander wat harder. Als Wim Sulimma niet weg was gagaaren er nog steeds 3
predikanten. We moeten niet te lang wachten meikatlen van de vacature.

* Hoe lang gaat Steven Kuijt nog door? Hij doet hiehp.

e Jammer dat in het document in punt 1 pastoraatsaoedt genoemd met eredienst,
zou een apart punt moeten zijn. Er zou een anatypsten zijn van wat nodig is, wat
kan op dit moment gedaan worden met twee predikabte senioren worden ook niet
apart genoemd, maar er ligt wel een grote behoefte.

* Wat doen we als gemeente zelf? Alle mensen wer&eth kijk eens naar de
organisatiestructuur.

* We kunnen het aantal diensten wel handhaven, namaind@én kerk, afwisselend.
Men went dan aan €én gebouw en één predikant. efolgenp minder kramp!

* De besluiten over personele bezetting zijn belgkegrdan de gebouwen. De
financiéle situatie kunnen we nu aangrijpen omteoen.

» Als je samen in één kerk zit, ken je elkaar beteviad je makkelijker nieuwe
medewerkers.

* De kerkenraad heeft met dit document een goed Ibeeldezet. Maar we hebben
concretere gegevens nodig: wie kunnen helpen omntgauit te stralen? Er zijn heel
veel meer mogelijkheden. De missie/visie moet edéalen dat we er zijn voor
anderen. Welke taken moeten de predikanten vervatiewat kunnen anderen
overnemen? Hebben we alle taken in onze gemeeatkigdeeld? We kunnen
mensen vragen: welke taak wil jij op je nemen? Bagente moet dan enkele
mogelijkheden voorstellen.

* Kunnen we kerkelijk werkers zoeken? Is de rek attumijwilligerswerk? Wat is
nodig, wat is wenselijk?

» |k mis visie en keuzemogelijkheden.

* Waarom loopt het aantal kerkbezoekers terug? Jgegenen missen warmte,
misschien moeten we meer evangelische diensterehoud

* Er zijn vele taken: laten we ze opschrijven enddqjkvie wat wil doen. Taken kunnen
opgesplitst worden in kleine stukjes. Neem geedealpredikant, maar een kerkelijk
werker die een stuk pastoraat doet, zoals Stevgh Ku



» Trek iemand aan die met pastoraat bezig gaat, temaeen hbo’er zijn.

* We hebben veel waardevolle opmerkingen gehoorgabeal met de uitwerking te
maken hebben. Eerst moeten we het eens zijn ov&@radeenten die de kerkenraad
heeft genoemd in het document.

» Er zijn wel heel veel vrijwilligers, dus het zou eten lopen als een trein. Er staat in
het document dat pastoraat een taak is van degbaieente, een belangrijke zin.

* Klopt het dat we het dus moeten doen met twee ménse

e Gebouwen zijn goedkoper dan mensen.

* Des te meer reden om snel tot één gebouw te komen.

* Heeft de Heurnse Kerk veel onderhoudskosten?

» De familiediensten zijn fantastisch, de andere stemniet.

* Eris minder kerkgang, ook de kerkmensen gaan mivehk.

* Willen we de mensen prioriteit geven of de gebouWfat is de oorzaak van
teruggang? Gaan de mensen naar de Baptisten dird&€ref. Kerk? Als we hbo’ers
aanstellen, is er meer mogelijk. Vraag is: watdedrzakelijk en wat kunnen anderen?
1 predikant = 1,5 hbo’er.

* Kijk nog eens goed naar de organisatiestructuet,iedereen hoeft op elke
kerkenraadsvergadering aanwezig te zijn.

« Het kan een verrijking zijn, een team met predikargn kerkelijk werkers. Ze hebben
allemaal hun eigen kwaliteiten en vaardighedenwsmé&n specifieke taken vervullen.

» Wat betreft de uren van de predikanten: ze hebd@neden taakfunctie en geen
tijdfunctie?

« Predikant zijn is een roeping, ambtsdragers makehwen, dat is ook een roeping.

* Misschien moet je het anders invullen: het is novenzichtelijk veel. Splits het in
kleinere stukjes. Veel dingen lopen goed, zoals by acties voor Egyam. Een
kerkenraad van 30 mensen is niet meer van dezengdr het stramien is blijkbaar
heilig. Maak een kerkenraad van 5 mensen.

* Hoe lopen de bezoekgroepen?

* Mensen die aangegeven hebben dat ze nu geen heitleek willen dit misschien
later toch wel.

» De catechese staat op een laag pitje. En de jeagydenkt vaak grootschalig, maar
niet iedereen is enthousiast voor musicals.

* Is er aandacht voor de evangelische liedbundet ikedkenraad? Veel ouderen zingen
deze liederen graag.

« Er wordt mij gevraagd waarom we deze liederenzirgden, het spreekt ouderen aan.

Voorzitter Henk Wassink bedankt iedereen voor enrhaar uithoudingsvermogen en
inbreng. De volgende gemeenteavond zal niet langjabplaten wachten. Intussen denkt de
kerkenraad na over alles wat gezegd is.

Hij leest als sluiting het Onze Vader uit de nielBybelvertaling.

Jody M. Brus-Rexwinkel, scriba.



